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项目承诺

本人保证项目申请书填报内容真实，不存在任何知识产权问题。若获准立项，本人将严格按照本表填写内容，按时完成工作计划，按要求及时报送相关材料。严格遵守学校关于项目管理的各项规定。
                         负责人签字：
                                 
                                                           年    月    日

填  写  说  明

1.立项申报书的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达应明确、简洁、严谨。所在院部应严格审核并对所填内容的真实性负责。
2.课题负责人须为该课程主讲教师，且具有讲师及以上职称。团队成员须包含至少1名思政课教师或思政工作者，体现“劳动教育+思政”双元指导。
3.课程类型分为公共课、学科基础课、专业基础课、专业课。公共课(除思政课外)需注重综合素养与理论信念结合；专业课程需结合学科特点挖掘劳动教育、思政元素（如文科强化社会责任，工科突出技术伦理与工匠精神。
4.表格空间不足可自行扩展，但需保持页面整洁。
5.申报书用A4纸张双面打印并左侧装订成册，一式三份。





一、课题基本情况
	课
题基本
信
息
	课题名称
	

	
	课程类型
	□ 公共课    □ 学科基础课   □ 专业基础课    □ 专业课    

	
	授课学时
	
	面向专业
	

	
	  选用教材
	名称、主编、版本

	课
题
负
责
人
	姓    名
	
	性    别
	

	
	出生年月
	
	学    历
	

	
	所学专业
	
	现任职称
	

	
	近三年主要教学工作简历


	时间
	课程名称
	授课对象
	学时
	学生评教情况

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	近三年教学成果
	简要列出主持或参与的教改项目、获奖情况

	主要成员
	姓名
	性别
	职称
	专业方向
	分工
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二、课题研究方案
	1. 研究背景与意义（重点阐述劳动教育在课程思政建设中的核心地位，分析当前面临的问题或不足之处，以及本课题研究的理论与实践价值）。
2. 研究目标（明确列出本课题研究的专业目标、劳动教育与思政育人目标等）
3. 研究内容（详细阐述本课题的具体研究内容，涵盖劳动教育的具体实施方案、与课程思政的融合点、预期的教学改革措施等）
4. 研究方法（明确本课题采用的主要研究方法，例如文献研究、实证研究、案例分析等）
5. 创新点（涵盖劳动教育融入课程思政的路径、创新点、资源运用等）
6. 预期成果（明确本课题研究的预期成果，包括教学改革成果、学生培养效果等）
根据验收指标逐项填写能否顺利完成。
（1）修订后的课程教学大纲（附带与原大纲的对比说明）。
（2）融合劳动教育与思政元素的教学课件、教案。
（3）2-3个典型案例及配套教学微视频（每个时长5-10分钟）。
（4）学生反馈报告（包含问卷调查数据）。
（5）不少于5000字的结题总结报告。
7. 研究计划（列出各阶段的主要任务和时间节点）










三、经费预算
	序号
	科    目
	预算经费（元）
	备 注（计算依据与说明）

	1
	材料费
	
	

	2
	视频录制费
	
	

	3
	实践调研费
	
	

	4
	公开教学展示材料印制费用
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	合     计  
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四、审核意见
	党支部审查意见：
需明确说明负责人和团队成员的思想政治素质、师德师风、廉洁自律、学术道德等方面是否符合要求、项目内容是否无意识形态问题。



党支部负责人签字：
（党支部公章）                      
                                                        年    月    日                           

	学院劳动教育管理部门意见：

同意立项     不予立项。

                                               签字（盖章）：
                                                           年    月    日                          

	学院审批意见

同意资助    不予资助。
                 

签字（盖章）：
                                                             年    月    日


注：填写此表时，不要任意改变栏目和规格；内容简明扼要。如因篇幅原因需对表格进行调整，应当以“整页设计”为原则。
江西农业大学南昌商学院“课程思政”教改专项课题
申报书（活页）
	课题名称
	

	课
题
组成员
	主持人
职称与职务
	总人数
	高级职称人数
	中级职称
人数
	初级职称人数
	博士
	硕士
	学士

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：活页中不得出现课题主持人、论文作者、获奖者姓名及所属单位名称等信息，统一用×××、××××××代表。否则，一律不得进入评审程序。

本表请参照以下提纲撰写，要求逻辑合理，主题突出，层次分明，内容翔实，排版清晰。除“研究基础”外，本表与《申请报》内容一致，总字数不超过7000字。
	1.[研究背景与意义]  具体要求参见申报书。
2.[研究目标]  含课程目标、教学内容选择、具体实施方案等等。具体要求参见申报书。
3.[研究内容]  具体要求参见申报书。
4.[研究方法]  具体要求参见申报书。
5.[创新点]  具体要求参见申报书。
6.[研究成果]  具体要求参见申报书。
7.[研究基础]  简要概述课题负责人近三年主要教学工作情况、主持或参与教学建设与教学研究或教学获奖情况。课题组成员前期教学研究和教学实践成果情况概述。（负责人和课题组成员分开写，与本课题无关的成果不要填写）。
[bookmark: _GoBack]







